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ESTATUTOS
ASOCIACION ESPANOLA DE ANALISIS DE VALOR

LOS SIGUIENTES ESTATUTOS HAN QUEDADO REDACTADOS SEGUN LAS MODIFICACIONES ACORDADAS
EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR LA ASOCIACION EL 16
DE MARZO DE 2023.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacidén y Naturaleza

1. La "ASOCIACION ESPANOLA DE ANALISIS DE VALOR", cuyo acrénimo es "AEV", es una institucién con
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, como entidad
sin animo de lucro. Fue constituida en el afio 2012 e inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con
el nimero 601621.

2. Se rige por los presentes estatutos y, en todo cuanto no esté previsto en los mismos, se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn y sus disposiciones
complementarias.

Articulo 2. Domicilio

La Asociacion tendra su domicilio en Espafia calle José Abascal 44, 42 Madrid 28003.

La Asamblea General, convocada al efecto, podrd acordar la creacién, supresion o traslado de las
Delegaciones o Sucursales que considere conveniente, asi como trasladar el domicilio social.

Articulo 3. Ambito territorial

La Asociacion extenderd su actuacion a todo el ambito del territorio espafiol, sin perjuicio de las funciones
de representacién de sus socios en cualquier ambito internacional.

Articulo 4. Fines de la Asociacién
La Asociacion se constituye con los siguientes fines principales:

a) Actuar como interlocutor ante organismos publicos y privados a fin de promover el desarrollo de la
actividad del sector de la valoracion, la tasacion y el andlisis del valor en Espafia.

b) Promover buenas prdacticas profesionales encaminadas a garantizar la independencia,
autorregulacion, transparencia y rigor técnico en el sector.

¢) Representar, defender y promocionar los intereses de sus socios y la buena imagen del sector tanto
nacional como internacionalmente.

Articulo 5. Personalidad Juridica y Capacidad

La Asociacion carece de animo de lucro.
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La Asociacién tendra personalidad juridica propia y plena capacidad de actuar en cumplimiento de sus
fines a través de sus drganos de gobierno y de representacion.

El patrimonio de la Asociacion serd propio e independiente del de sus socios.
Articulo 6. Duracion

La Asociacion serd de duracion indefinida. Sélo podra disolverse en la forma prevista en estos Estatutos.

CAPITULO II: SOCIOS
Articulo 7. Socios de la Asociacidn

Podran pertenecer a la Asociacién todas aquellas personas juridicas que, teniendo interés en el desarrollo
de los fines de la Asociacidn, lo soliciten y sean admitidas en la misma de acuerdo con el procedimiento y
requisitos de admision establecidos en estos Estatutos.

Los socios de la asociacion serdn de dos tipos, socios ordinarios y socios colaboradores.
1. Socios ordinarios: seran aquellos miembros de pleno derecho que hayan sido admitidos como tales.

2. Socios colaboradores: serdan aquellos que hayan sido admitidos como tales y asi lo soliciten, asi como
aquellos socios que durante un ejercicio econdmico no superen la cifra de facturacion que establezca
anualmente la Asamblea General de acuerdo con lo previsto en el Ultimo parrafo del articulo 9
siguiente.

Para conservar esa condicion los socios colaboradores no deberan superar las cifras de facturacion
vigentes en cada momento.

Articulo 8. Fundadores

Como firmantes del Acta de Constitucién de la Asociacién Espafiola de Analisis de Valor, tienen la
condicién de fundadores las siguientes sociedades: “Sociedad Integral de Valoraciones Automatizadas,
S.A. (SIVASA)”, “Sociedad de Tasacion, S.A. (ST)” y “Tasaciones Inmobiliarias, S.A. (TINSA)”.

Articulo 9. Admision

La afiliacion a la Asociacidon tendra caracter voluntario, pudiendo pertenecer a ella cualquier persona
juridica que desarrolle su actividad el sector de la valoracidn y analisis del valor, asi como las que para el
desarrollo de su actividad necesiten de dichos servicios.

Cuando uno de los socios tenga bajo su control a otra u otras personas juridicas que también cumplan
alguna de las condiciones indicadas en la frase precedente, todas ellas podran pertenecer a la Asociacion
previa la oportuna solicitud de ingreso, si bien, en orden al ejercicio de sus derechos y al alcance de sus
obligaciones, actuaran bajo la representacion de la persona juridica matriz como si de un Unico socio se
tratase.

Siempre que las sociedades solicitantes acrediten el cumplimiento de los estandares y cddigos
profesionales de la Asociacion, los érganos de la Asociacién tendrdn plena autonomia para aceptar o
rechazar las solicitudes de ingreso, atendiendo a la naturaleza y caracteristicas de la sociedad que la
formule. En cualquier caso, en ese tramite serd obligatorio examinar cualquier sancion, firme en via
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administrativa y vigente, que haya sido impuesta a la solicitante. A tal fin, |la peticion de ingreso aportard
la informacién apropiada.

Las solicitudes de ingreso se tramitaran ante la Junta Directiva, quien podra aprobarlas provisionalmente,
sin perjuicio de la posterior necesidad de ratificacion por la Asamblea General.

La admision de nuevos socios deberd ser anotada en el libro registro de socios que existira a tal efecto.
Aquellas personas juridicas que durante un ejercicio econdmico no superen la cifra de facturacién que
establezca anualmente la Asamblea General podran solicitar su admisién en la condicidon de socio
colaborador, con las especificidades en derecho y obligaciones que se mencionan en los articulos que
siguen.

Articulo 10. Obligaciones de los Socios

Son obligaciones de los socios:

a) Cumplir las disposiciones establecidas en los presentes estatutos.

b) Cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de representacién y gobierno de la
Asociacion.

¢) Cumplir con los cédigos o normas de conducta de naturaleza deontoldgica que adopte, o a los que se
adhiera, la Asociacion.

d) Colaborar en la consecucion de los fines de la Asociacion.

e) Contribuir al sostenimiento econdémico de la Asociacién mediante el pago de las cuotas que a tal
efecto se establezcan, beneficidandose los socios colaboradores de una cuota inferior en los términos
que acuerde la Asamblea General, siempre y cuando no superen la facturacién minima establecida
por esta durante un ejercicio completo.

f)  Suministrar a la Asociacién la informacién que, para el cumplimiento de los fines de la Asociacion,
acuerden los drganos de gobierno. La Asociacién tomara, respecto de la informacion recibida, las
medidas de confidencialidad que sean necesarias en cada caso.

Articulo 11. Derechos de los Socios

Son derechos de los socios ordinarios:

a) Utilizar los locales y servicios de la Asociacion.

b) Elegiry ser elegido miembro de la Junta Directiva y para cuantos cargos hayan de promoverse, seglin
lo establecido en los presentes estatutos y en el Reglamento de eleccién de los miembros de la Junta
Directiva que, en su caso, se desarrolle.

¢) Participar con voz y voto en cuantas Asambleas Generales sean celebradas por la Asociacion.

d) Solicitar informacién de la Asociacién y examinar sus libros y contabilidad.

e) Formular y proponer a la Asociacion o a cualquiera de sus érganos y representantes cuantas
propuestas y sugerencias consideren oportunas para el mejor cumplimiento de sus fines.
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f)  Participar en las Comisiones de Trabajo de la Asociacién, en las que los socios ordinarios tendran
preferencia respecto a los colaboradores.

Son derechos de los socios colaboradores:
a) Utilizar los locales y servicios de la Asociacion.

b) Elegir a los miembros de la Junta Directiva, segln lo establecido en los presentes estatutos y en el
Reglamento de eleccién de los miembros de la Junta Directiva que, en su caso, se desarrolle.

¢) Participar con voz y voto en cuantas Asambleas Generales sean celebradas por la Asociacién.
d) Solicitar informacién de la Asociacién y examinar sus libros y contabilidad.

e) Formular y proponer a la Asociacién o a cualquiera de sus érganos y representantes cuantas
propuestas y sugerencias consideren oportunas para el mejor cumplimiento de sus fines.

f)  Participar en las Comisiones de Trabajo de la Asociacién, en las que los socios ordinarios tendran
preferencia respecto a los colaboradores.

Articulo 12. Pérdida de la cualidad de Socio

La pérdida de la cualidad de Socio de la Asociacién podra producirse por cualquiera de las siguientes
causas:

a) Por el cese en el ejercicio de sus actividades relacionadas con el mundo de la valoraciéon o el analisis
de valor o por la participacién en actividades contrarias a los fines de la Asociacién, asi como por la
extincion de su personalidad juridica.

b) En el caso de los socios que fuesen Sociedades de Tasacion, por la pérdida de la homologacién del
Banco de Espafia debida a sancidon o incumplimiento de los requisitos exigibles.

c) Por la no contribucién al sostenimiento econdmico de la Asociacion mediante el pago de las cuotas
ordinarias o extraordinarias que como socios le correspondan.

d) Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, a propuesta de la Junta Directiva, cuando se
aprecien faltas deontoldgicas, profesionales o incumplimiento grave de lo establecido en los
presentes estatutos. A tal efecto, cualquier socio al que el Banco de Espafia haya impuesto una
sancion de caracter muy grave debera informar a la Junta Directiva en el transcurso del mes
siguiente a recibir la comunicacion de firmeza.

e) Por solicitud propia, que debera notificarse por escrito a la Junta Directiva.
La exclusién de un socio podra ser acordada provisionalmente, previa audiencia del interesado, por la
Junta Directiva. En todo caso, dicha decision debera ser motivada y ratificada por la Asamblea General en

la primera sesidn que se celebre, incluyéndose este asunto como primer punto del orden del dia.

El socio excluido con cardacter provisional por la Junta Directiva, podra participar con voz pero sin voto en
el debate que sostenga la Asamblea General sobre su exclusion.
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CAPITULO IIl: REPRESENTACION Y GOBIERNO DE LA ASOCIACION
Articulo 13. Organos

La Asamblea General y la Junta Directiva seran los Organos de Representacién, Gobierno y Gestién de la
Asociacion y sus funciones seran las fijadas en los presentes estatutos.

Articulo 14. Representacion ante los Organos de la Asociacidn

Los socios estaran representados en la Asamblea y en la Junta Directiva por aquellas personas fisicas a
quienes hubiesen conferido la oportuna delegacién.

La delegacion debera realizarse por escrito, emitido por un apoderado de la sociedad, dirigido al
Presidente de la Junta Directiva y habra de recaer necesariamente sobre personas que se hallen

vinculados a la entidad asociada.

En caso de no poder asistir a cualquier sesion que celebren los érganos de representacion y gobierno de
la Asociacion, los socios podran otorgar su representacion para opinar y votar a otro socio.

CAPITULO IV: LA ASAMBLEA GENERAL
Articulo 15. Naturaleza

La Asamblea General es el érgano soberano de la Asociacién y sus acuerdos, validamente adoptados
conforme a la Ley y a los presentes Estatutos, son obligatorios para todos los socios.

Articulo 16. Composicién

La Asamblea General estd compuesta por la totalidad de los socios de la Asociacion, que podran actuar por si
mismos o debidamente representados.

Actuara como Presidente de la Asamblea General quien lo sea de la Junta Directiva y, en su ausencia, el
Vicepresidente de la Junta Directiva o alternativamente, la persona fisica de mayor edad de la Junta Directiva.

Actuard como Secretario de la Asamblea General el Secretario de la Junta Directiva de la Asociacion, y en su
ausencia, la persona fisica de menor edad de la Junta Directiva.

Al Presidente le corresponde abrir las sesiones, dirigir los debates y mantener el buen orden de las sesiones. El
Secretario de la Junta Directiva levantara acta de la sesion.

Articulo 17. Clases de Asambleas Generales
Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias.

Las competencias de la Asamblea General Ordinaria y de la Asamblea General Extraordinaria seran las
establecidas en estos Estatutos.

La Asamblea General podra celebrarse simultaneamente como Ordinaria y Extraordinaria siempre que tal

circunstancia se sefiale de forma expresa en la convocatoria. Los acuerdos adoptados deberan cumplir los
requisitos de quérum para una u otra de acuerdo con lo dispuesto en estos estatutos.
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Articulo 18. Convocatoria de Asamblea General

La Asamblea General sera convocada a instancia de la Junta Directiva o cuando lo soliciten, al menos, la
cuarta parte de los socios.

La Asamblea General Ordinaria deberd convocarse preceptivamente al menos una vez al afio.

La Asamblea General, cualquiera que sea su clase, debera ser convocada por la Junta Directiva con al
menos quince dias naturales de anticipacion a la fecha de su celebraciéon, mediante carta o correo
electrénico dirigida a cada uno de los socios. A tal efecto, los socios estaran obligados a comunicar a la
Junta Directiva una direccién de correo electrénico donde podran dirigirse las convocatorias.

En la convocatoria se haran constar el lugar, dia y hora de la celebracién de la Asamblea General, asi
como el Orden del Dia que determinara los asuntos a tratar en la misma.

Asimismo, se haran constar los datos de la segunda convocatoria, que podra ser convocada en el mismo
dia siempre que entre una y otra, medie, como minimo, el plazo de media hora.

La asistencia a la Asamblea General podra realizarse de forma presencial, en el lugar previsto en la
convocatoria, o de forma telematica, mediante conexidn por un sistema de videoconferencia que permita
el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente comunicacion multidireccional en
tiempo real entre los concurrentes, independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la
intervencion y emision del voto en tiempo real. La convocatoria indicard, en su caso, la posibilidad de
asistencia mediante videoconferencia especificando la forma en que podra efectuarse.

La Junta Directiva pondrd a disposicion de los socios de la Asociacion, desde el momento mismo de la
convocatoria, la informacién o documentacion relativa al Orden del Dia de la Asamblea. A este respecto la
documentacién podrd publicarse en la pagina WEB de la Asociacién en sitio reservado a todos los socios.
Articulo 19. Constitucion de la Asamblea General

La Asamblea General Ordinaria, debidamente convocada, quedara védlidamente constituida en primera
convocatoria cuando a la misma concurran, presentes o representados, la mitad mds uno de los socios de
la Asociacion. En segunda convocatoria, sera valida su constitucion cualquiera que sea el nimero de
socios concurrentes.

La Asamblea General Extraordinaria, debidamente convocada, quedara vélidamente constituida en
primera convocatoria cuando a la misma concurran, presentes o representados, las dos terceras partes
de los socios. En segunda convocatoria, sera valida su constitucién con la asistencia de la mitad de los

SOCiOs.

La Asamblea General podrd adoptar acuerdos no previstos en el Orden del Dia siempre que estén
presentes o representados en la misma la totalidad de los socios y no se opusiesen a ello.

Articulo 20. Competencias de la Asamblea General Ordinaria

Corresponden a la Asamblea General Ordinaria las siguientes competencias:

a) Examinary aprobar la gestién de los demds érganos de administraciéon y gobierno de la Asociacién.
b) Examinary aprobar las cuentas anuales.

c) Elegir alos miembros de la Junta Directiva de la Asociacion.
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d)

e)

f)

g)

h)

)

Aprobar el presupuesto del ejercicio acordado por la Junta Directiva y ratificar las cuotas periddicas
de los socios que resulten de la distribucion del presupuesto de acuerdo con los principios
establecidos en los presentes estatutos, asi como establecer la cifra de facturacion que permitira el
acceso y mantenimiento como tales de los socios colaboradores.

Establecer la cuota de ingreso para nuevos socios y aprobar las cuotas extraordinarias que se hayan
de satisfacer.

Sefialar las directrices de actuacién de la Junta Directiva y fijar los programas y planes de actuacién
de la Asociacion.

Ratificar, a propuesta de la Junta Directiva, la admision de nuevos socios o, en caso contrario,
Denegar su ingreso.

Acordar, en su caso, la remuneracion de los miembros de los érganos de representacion y gobierno.
Promover y mantener un Observatorio de la Valoracién.

Tratar cuantas cuestiones estime pertinentes que no sean competencia de la Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 21. Competencias de la Asamblea General Extraordinaria

Corresponden a la Asamblea General Extraordinaria las siguientes competencias:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Acordar la exclusion de algun socio de la Asociacion.

Ratificar las decisiones de exclusién provisional de algin socio adoptadas por Junta Directiva o, en
caso contrario, acordar su reingreso en la Asociacion.

Aprobar o Denegar las propuestas de modificacién de los Estatutos que presente la Junta Directiva.

Intervenir en los conflictos que puedan suscitarse entre los socios, procurando la conciliacién de los
mismos.

Adoptar el acuerdo de constituirse en federacidon con otras asociaciones o adherirse a las ya
constituidas, asi como, en general, agruparse o asociarse dentro de las previsiones legales.

Adoptar acuerdos sobre disposicion y/o enajenacion de los bienes de la Asociacion.

Acordar la disolucién de la Asociacion en los términos y condiciones previstas en el presente
estatuto.

Articulo 22. Adopcién de Acuerdos por la Asamblea General

1. Los socios de la Asociaciéon tendran voz y un voto en la Asamblea, de acuerdo con lo dispuesto en los
presentes Estatutos y en los Reglamentos que, en su caso, se desarrollen, y con la excepcién de lo
dispuesto en el punto siguiente en relacién con la ponderacion de los votos de los socios colaboradores.

2. La suma de los votos atribuidos a los socios colaboradores no podra superar en ningun caso el 10 por
100 de los votos totales atribuidos a los socios. En el caso de que los socios colaboradores superen el 10
por 100 de los socios de la Asociacion, el valor de su voto se ajustard proporcionalmente entre ellos.
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3. Los acuerdos en la Asamblea General, Ordinaria y Extraordinaria, seran adoptados por mayoria simple
de votos de los socios presentes o representados.

Articulo 23. Lugar de Celebracidn de la Asamblea General

Sera aquel designado en la convocatoria, dentro del territorio nacional. En caso de que la Asamblea
General vaya a ser celebrada por medios telematicos, segun lo indicado en el articulo 18, el lugar de
celebracion podra corresponder a una sala de reunidén virtual, cuyos datos de conexién y acceso seran
comunicados a los socios en la propia convocatoria.

CAPITULO V: LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 24. Naturaleza

La Junta Directiva es el érgano de direccion y representacién de la Asociacion, sin perjuicio de las
facultades de la Asamblea General y del Presidente.

Articulo 25. Composicién y Plazos de Mandato de la Junta Directiva

Sélo podran ser candidatos a vocales de la Junta Directiva aquellos socios que, en el momento de
celebracion de la convocatoria de elecciones cuenten con, al menos, tres afios de antigiedad en la
Asociacion, no pudiendo ostentar un socio mas de una vocalia.

La Junta Directiva estard compuesta por un minimo de cinco y un maximo de nueve socios.
El Presidente y Vicepresidente seran elegidos por la Junta Directiva de entre sus miembros.

Las personas fisicas que representen a los socios en la Junta Directiva deberdn ser mayores de edad, estar
en pleno uso de los derechos civiles y no estar incursas en ninguna causa de incompatibilidad establecida
en la legislacion vigente.

Los miembros de la Junta Directiva serdn elegidos por un periodo de cuatro afios y seran indefinidamente
reelegibles, una vez transcurridos los plazos establecidos para la duracién de su mandato.

La Junta Directiva, una vez elegida, aceptados los cargos de vocal y designados su Presidente vy
Vicepresidente, de acuerdo con lo dispuesto en estos Estatutos y en el Reglamento de eleccién de la
misma que en su caso se desarrolle, podra incorporar, de manera excepcional, un vocal adicional a
semejanza del método de cooptacidon, de entre el resto de socios ordinarios, siempre y cuando se
considere que la aportacion de este socio pudiera ser de especial interés para dar cumplimiento a los
fines de la Asociacién.

Causaran baja de la Junta Directiva el vocal en representacion del socio que abandone o sea expulsado de
la Asociacion, o que pierda la cualidad de socio ordinario.

Con el fin de garantizar el minimo de vocales de la Junta Directiva previsto en estos Estatutos, podran
cubrirse las vacantes necesarias por el método de cooptacion de entre el resto de socios ordinarios, o
bien procediendo a su designacion en un proceso electoral por la Asamblea General.

Articulo 26. Funciones de la Junta Directiva

Con caracter general, y excepcion hecha de las facultades que son competencia exclusiva de la Asamblea

General, corresponde a la Junta Directiva la representacién de la Asociacidon, en juicio o fuera de él,
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pudiendo realizar cuantos actos estime necesarios para el cumplimiento y desarrollo de los fines de la
Asociacion, asi como delegar todas o parte de sus facultades en personas de su libre eleccién mediante el
otorgamiento de poderes generales o especiales.

Con caracter meramente enunciativo y no limitativo, la Junta Directiva podra, entre otras, realizar las
siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

)

k)

n)

o)

p)

Ejecutar y velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General.

Interpretar los presentes Estatutos.

Proponer a la Asamblea General la modificacién de los Estatutos.

Decidir sobre la admision de nuevos socios y someterlo para su ratificacion a la Asamblea General.
Regular su propio funcionamiento.

Proponer a la Asamblea General planes y programas de actuacién de interés para los socios en
cuanto constituyan medio adecuado para el cumplimiento de los fines de la Asociacion y, en general,
cuanto estime pertinente a tal efecto en el orden interno y externo.

Acordar, a iniciativa propia o a propuesta de un diez por ciento de los socios, la creacion de
comisiones y grupos de trabajo, con caracter temporal o permanente, en relacién con cualquier

materia de interés para la Asociacion, asi como determinar su composicion y objetivos.

Designar a los componentes de los grupos de trabajo "ad hoc" que pudieran constituirse y a sus
Presidentes, asi como establecer las normas de funcionamiento de todos ellos.

Aprobar las propuestas y conclusiones de los grupos de trabajo asi como decidir sobre su divulgacion
y utilizacién.

Realizar gestiones ante organismos publicos y/o privados encaminadas a mejorar el entorno
normativo y las condiciones de mercado del sector de la tasacion, la valoracion y el andlisis de valor
en Espafia.

Elaborar informes y estudios de interés comun a los socios.

Dirigir y mantener el Observatorio de Valoracion creado por la asamblea general.

Organizar conferencias y eventos de cualquier tipo de interés comun a los socios.

Promover la buena imagen del sector y de sus asociados.

Llevar la gestién econdmica y administrativa de la Asociacién, pudiendo realizar para ello todo tipo
de actos y contratos.

Realizar toda clase de actos de administracion y disposicion sobre bienes muebles o inmuebles, sin
limitacién alguna, incluyendo las facultades de hipotecar y pignorar, abrir y disponer de cuentas
corrientes y de crédito, dar conformidad a sus saldos, cancelarlas, y en general, realizar toda clase de
actos y contratos que estime convenientes para la buena marcha de la Asociacion.
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g) Acordar la interposicion y ejercicio de cualquier clase de recursos y acciones, ante cualquier
jurisdiccion, en via administrativa o judicial, tanto en nombre propio como en representacién de los
intereses de los socios.

r) Cobrar y percibir todas las cantidades de que la Asociacién resulte acreedora, asi como hacer
Asamblea Generales por los gastos periddicos ordinarios y los extraordinarios.

s) Elaborar la memoria explicativa de actividades de la Asociacidn, sus balances y cuentas de resultados
para ser presentados a la aprobacién de la Asamblea General.

t) Aprobar provisionalmente el presupuesto y las cuotas para el ejercicio correspondiente y someterlos
a ratificacion de la primera Asamblea General que se celebre.

u) Delegar sus funciones y conferir los oportunos apoderamientos.

v) Nombrar un Gerente, asi como acordar su cese.

w) Nombrar al Secretario asi como acordar su cese.

x) Fijar la politica aplicable al personal que esté al servicio profesional de la Asociacidn, especialmente
en lo que concierne a los modelos y procedimientos de contratacion y retribucién asi como su
implementacion, supervisién y control.

y) Convocary fijar la fecha de celebracién de las Asambleas Generales.

Articulo 27. Convocatoria de la Junta Directiva

La Junta Directiva se reunird cuando lo decida el Presidente o cuando lo solicite, al menos, la tercera
parte de sus miembros. En todo caso, debera reunirse al menos una vez al trimestre.

La Junta Directiva serd convocada por el Presidente mediante escrito o correo electrénico dirigido a cada
uno de los vocales, haciéndose constar en el mismo, el lugar, dia y hora de celebracion de la sesion, asi

como el Orden del Dia.

La Junta Directiva podra tomar acuerdos no previstos en el Orden del Dia si estdn presentes o
representados en la misma la totalidad de los miembros y no se opusiesen a ello.

Articulo 28. Constitucidn de la Junta Directiva

La Junta Directiva quedara vdlidamente constituida cuando concurran a la sesién la mitad mas uno de sus
miembros.

Articulo 29. Adopcidn de acuerdos por la Junta Directiva
Las votaciones se realizaran en la forma y por el orden que determine el Presidente.

Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple de votos de los presentes o
representados en la sesion. En caso de empate, sera dirimente el voto del Presidente.

Con caracter excepcional, y para la aprobacién de acuerdos relativos a la admisién de nuevos socios o la

modificacién de los presentes estatutos, se requerird una mayoria cualificada de tres cuartas partes de
los votos presentes o representados en la sesion.
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Articulo 30. Presidente y Vicepresidente de la Junta Directiva

El Presidente y Vicepresidente de la Junta Directiva serdn elegidos por un periodo de cuatro afios.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente de la Junta Directiva seran indefinidamente reelegibles, una
vez transcurridos los plazos establecidos para la duracién de su mandato.

Si las personas fisicas que ejercieran los cargos de Presidente o Vicepresidente dejaran de estar
vinculados a la Sociedad socio que los designd, causaran baja inmediatamente y deberd procederse a
nueva delegacion.

Articulo 31. Funciones del Presidente y Vicepresidente

En su condicion de maximo representante de la Asociacidn, son funciones del Presidente las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

Fijar, convocar y presidir las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, acordando el orden del
dia de las reuniones.

Decidir con voto de calidad en los casos de empate en las votaciones de la Junta Directiva.

Representar legalmente a la Asociacidn, en juicio y fuera de él, ante cualquier organismo publico o
privado.

Responsabilizarse del cumplimiento y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Asamblea General
y la Junta Directiva.

Someter a los drganos de representacion y gobierno planes de actuacion en relacién con la actividad
de la Asociacion.

Suscribir y formalizar cualquier documento, escritura publica o contrato privado en representacién
de la Asociacion.

Someter a la Junta Directiva los presupuestos y cuentas de la Asociacion.

Representar legalmente a la Asociacion ante cualquier autoridad judicial y jurisdiccion, delegar sus
facultades en uno o varios de los miembros de la Junta Directiva y designar mandatarios,
procuradores o abogados otorgandoles las facultades de representacion necesarias para actuar en
nombre de la Asociacion.

Designar representantes o portavoces ocasionales de la Asociacién en foros, reuniones, grupos de
trabajo, etc., internos, nacionales o internacionales.

Firmar, después de aprobados por la Junta Directiva, la Memoria y Cuentas Anuales que hayan de
presentarse en la Asamblea General, asi como los informes a publicar o elevar a los organismos

competentes.

Firmar las certificaciones, nombramientos y escritos pertinentes.

En caso de ausencia o imposibilidad del Presidente, sus funciones seran ejercidas por el Vicepresidente.

Articulo 32. Secretario de la Junta Directiva

La Junta Directiva nombrara a un Secretario, qué se integrard en la propia Junta con voz, pero sin voto.
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El Secretario serd remunerado en la forma que acuerde la Junta Directiva.

El cargo de Secretario tendra duracién indefinida. En todo caso, la Junta Directiva podra acordar en
cualquier momento su cese.

Serdn funciones del Secretario:

a) Actuar como Secretario de la Asamblea General y de la Junta Directiva, redactando las actas de las
sesiones y expidiendo las oportunas certificaciones

b) Asesorar a la Asamblea General, a la Junta Directiva y otros 6rganos de la Asociaciéon en sus
decisiones cuando lo requieran.

¢) Ayudar al Presidente a determinar la informacion que debe ser puesta a disposicion de la Asamblea
General y la Junta Directiva.

d) Velar por la observancia de las normas estatutarias y reglamentarias de la Asociacion.
e) Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva.

f)  Custodiar vy llevar los libros, documentos y sellos de la Asociacién.

g) Representar a la Asociacién cuando asi se lo solicite el Presidente.

Articulo 33. Gerente

La Junta Directiva nombrara un Gerente de la Asociacidn, que no serd miembro de la Junta Directiva.
Son funciones del Gerente:

a) Redactar bajo la supervisién del Presidente o de quien este designe:

= Los presupuestos y balances anuales.
=  La memoria anual y los planes de actividad.

b) Firmar con el Presidente o con quien este delegue, los cheques y documentos de pago que excedan
de la cantidad que determine en cada caso la Junta Directiva.

c) Llevar la contabilidad y el inventario de los bienes sociales.

d) Expedirlos recibos de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

e) Dirigir al personal de la Asociacidn.

Articulo 34. Retribucién de los miembros de la Junta Directiva

El cargo de miembro de la Junta Directiva no estard remunerado, salvo en lo dispuesto en el articulo 32.
No obstante lo anterior, la Asamblea General podra acordar que se satisfagan a los miembros de la Junta
Directiva una cantidad determinada por sesidn en concepto de dietas de asistencia, teniendo en cuenta,

ademas, los gastos de desplazamiento cuando los vocales residan en lugar distinto al de la celebracién de
la Junta Directiva.
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Articulo 35. Libros

El Secretario de la Junta Directiva llevard un libro de Actas donde se hard constar, bajo su firma con el Visto
Bueno del Presidente, las actas correspondientes a las sesiones, tanto de la Junta Directiva como de la
Asamblea General. Asimismo, llevara el libro Registro de socios con determinacién de sus domicilios.

Por otra parte se llevaran bajo la custodia del Gerente los libros de administracion y contabilidad que sean
legalmente obligatorios y los que estime conveniente la Junta Directiva.

De todos los libros indicados podra certificar el Secretario de la Junta Directiva con el Visto Bueno del
Presidente

CAPITULO VI: REGIMEN ECONOMICO

Articulo 36. Ingresos

Seran ingresos de la Asociacion:

1) Las cuotas periddicas ordinarias.

2) Lascuotas iniciales de entrada.

3) Las cuotas extraordinarias aprobadas por la Asamblea General.

4) Las donaciones, legados y subvenciones recibidas.

5) Lasventas de sus bienes.

6) Cualquier ingreso que pueda obtener sin contravenir los fines de la Asociacion.

Articulo 37. Fijacién de las Cuotas

Las cuotas seran provisionalmente establecidas por la Junta Directiva y posteriormente ratificadas por la
Asamblea General.

Las cuotas seran iguales para todos los miembros de la Asociacidn, exceptuando lo previsto en el articulo
10.e) para los socios colaboradores.

Articulo 38. Patrimonio Inicial
El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacidn sera de 3.000 euros.
Articulo 39. Cierre econdmico

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

CAPITULO VII: DISOLUCION
Articulo 40. Causas de Disolucidn

La Asociacion podra disolverse por cualquiera de las siguientes causas:
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a) Por disposicidn legal o mandato judicial

b) Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria, convocada a tal efecto, que necesitara el voto
favorable de tres cuartas partes de los socios asistentes o representados.

Articulo 41. Liquidacidn
Acordada la disolucidn de la Asociacidon, la Asamblea General encomendara a la Junta Directiva, con la
asistencia de los profesionales técnicos que resulten precisos, la liquidacion del patrimonio de la

Asociacion, el patrimonio que resulte se destinard a aquellas instituciones de caracter asociativo cuyos
fines sean similares a los de la Asociacion que determine la propia Asamblea General Extraordinaria.
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